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POSTES TEMPORAIRES ET RÉGULIERS

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN EN MÉCANIQUE (CLASSE 12)

SERVICE DE LA GESTION DES MATIERES RESIDUELLES ET DE LA VALORISATION
DIVISION DE LA VALORISATION ENERGETIQUE

 
Ici, on donne vie à la Ville! On déploie une tonne d'énergie au quotidien pour le bien-être de nos concitoyens. On est fier du
travail que l'on accomplit et des effets positifs directs qu'on a sur la population. 

La Ville de Québec est actuellement à la recherche de personnes qualifiées afin de pourvoir des postes réguliers et
temporaires, de technicienne-mécanicienne ou technicien-mécanicien, dans l'une des usines du Service du traitement des
eaux et au Complexe de valorisation énergétique.
 
 
LES DÉFIS
 
En tant que technicienne ou technicien en mécanique, vous aurez à jouer un rôle clé dans la réalisation des travaux
comportant l'installation, l'entretien et la réparation des équipements mécaniques et hydrauliques reliés aux infrastructures
des domaines du traitement de l'eau potable, de l'assainissement des eaux usées, de la biométhanisation et du complexe de
valorisation énergétique.

Plus spécifiquement, cela implique :

Exécuter des travaux mécaniques correctifs, préventifs et prédictifs sur les équipements;
Installer de nouveaux équipements;
Faire des inspections en lien avec la maintenance préventive et émettre des recommandations;
Diagnostiquer les problèmes mécaniques sur les équipements et établir une saine gestion des réparations en fonction des
priorités;
Participation à l’optimisation des procédés;
Participer activement à l’amélioration continue des usines;
Utiliser et documenter un système de Gestion de la Maintenance Assistée par Ordinateur (GMAO);
Respecter l’ensemble des normes SST en plus d’appliquer les procédures en place.

 
CE QU'ON CHERCHE
 
Pour faire partie de notre équipe, vous devez :

Détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) en technologie de maintenance industrielle. Tout autre ensemble de
formation et d'expérience jugé équivalent pourra être considéré;
Posséder quelques années d'expérience pertinente dans le domaine de l'emploi;
Posséder un permis de conduire valide de classe 5, et pour certains secteurs, être en mesure d'obtenir le permis de
classe 3 durant la période d'essai;
Posséder les qualités personnelles et aptitudes appropriées telles que l'autonomie, l'initiative, le souci du travail bien fait,
le jugement et la capacité de travailler en équipe.

 
CE QU'ON OFFRE

Taux horaire de 43,24 $ (échelle 2026);
Un horaire de travail de jour de quarante (40) heures par semaine réparti du lundi au vendredi;
Un des meilleurs régimes de retraite à prestations déterminées;
Des assurances collectives pour vous et votre famille;
Un programme d'encouragement à un mode de vie actif;



Un programme d'aide aux employés;
Des perspectives de carrière;
Des formations accessibles;
Un équilibre travail-vie personnelle;
Un environnement stimulant et des projets d'envergure.

 
COMMENT POSTULER
 
Le défi vous intéresse?

Postulez en ligne du 3 mars au 24 avril 2026 sur le concours MANUT-021-2026 en cliquant sur le bouton Postuler en haut
de cette page ou en accédant à www.ville.quebec.qc.ca/emplois. Les candidatures seront analysées sur la base des
documents soumis au moment de l'inscription. 

Afin de t'assurer de recevoir nos courriels, on recommande d'ajouter le courriel ressources.humaines@ville.quebec.qc.ca à la
liste des expéditeurs approuvés de ton outil de messagerie. On suggère également de vérifier ta boîte de courrier
indésirable. 
 
 
LA VILLE S'ENGAGE
 
La Ville s'engage pour que tout le monde se sente inclus. On offre un milieu ouvert et inclusif. On souscrit au principe d'équité
en emploi et applique un programme d'accès à l'égalité en emploi pour les femmes, les autochtones, les minorités visibles,
les minorités ethniques et les personnes handicapées.

De plus, on a à coeur de soutenir l'Organisation municipale de la sécurité civile dans les quatre dimensions soit la prévention,
la préparation, l'intervention et le rétablissement. Vous pourriez ainsi être invité à mettre vos compétences à profit lors de
situations d'exception et sinistres majeurs.
 

Regarder sur

Technicien en mécanique au traitem…

https://www.youtube.com/channel/UCJFHPAmsRZ3aQCxx0n-s1Vg?embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fzoneemploye.ville.quebec.qc.ca%2F
https://www.youtube.com/watch?v=LtfwxkluQkY
https://www.youtube.com/watch?v=LtfwxkluQkY&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fzoneemploye.ville.quebec.qc.ca%2F



